
 
 
 
 
 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки 

«КАДРОВОЕ ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО» 
 

Количество часов обучения: 440 академических часов. 
Форма обучения: очно-заочная, заочная форма с применением дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения. 
 

 
№ 

 
Дисциплины 

Объем образовательной 
нагрузки Форма 

итогового 
контроля количество 

часов  лекции тест/опрос 

1 Трудовые отношения и документационное 
обеспечение работы с персоналом 54 53 1 тест/оценка 

2 Социальное право  72 71 1 тест/оценка 
3 Охрана труда и техника безопасности 54 53 1 тест/оценка 
4 Управление конфликтами 54 53 1 тест/оценка 
5 Трудовое право: понятие, система, принципы, 

источники. 
18 17 1 тест/оценка 

6 Трудовое правоотношение: понятие и виды. 
Субъекты трудового права 

18 17 1 тест/оценка 

7 Коллективный договор как правовой акт 
социального партнерства 

18 17 1 тест/оценка 

8 Правовое регулирование занятости и 
трудоустройства 

18 17 1 тест/оценка 

9 Трудовой договор 18 17 1 тест/оценка 
10 Рабочее время и время отдыха. 18 17 1 тест/оценка 
11 Правовое регулирование оплаты труда 18 17 1 тест/оценка 
12 Гарантийные выплаты и доплаты, 

компенсационные выплаты 
18 17 1 тест/оценка 

13 Трудовая дисциплина 18 17 1 тест/оценка 
14 Материальная ответственность сторон 

трудового договора 
18 17 1 тест/оценка 

15 Особенности регулирования труда отдельных 
категорий работников 

18 17 1 тест/оценка 

16 Итоговый междисциплинарный экзамен  8   тест/оценка  
 Итого 440    

 
 

 


